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IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO:
1. Nombre del proyecto:

2. Institución responsable:

3. Unidad ejecutora responsable:

5. Función anterior:

Sub-función anterior :

6. Ubicación geográfica:

Departamento Municipio
SAN PEDRO CARCHAALTA VERAPAZ

7. Área de influencia: Departamental       

8. Antecedentes:
Los principios de igualdad, entre hombres y mujeres están contenidos en la Constitución Política de la República de
Guatemala. El Estado, a través del organismo Legislativo, ha emitido una serie de leyes que son relevantes en materia de
género y derechos de las Mujeres.

La Secretaría Presidencial de la Mujer (SEPREM) es el componente al más alto nivel, dentro del Estado de Guatemala a favor
del avance de los derechos de las mujeres guatemaltecas, creado en el año 2000 como parte de los compromisos asumidos
por el Estado de Guatemala a nivel nacional e internacional. Impulso y acompaño la formulación y elaboración de su principal
política pública Política Nacional de Promoción y Desarrollo Integral de las Mujeres ¿PNPDIM- y su Plan de Equidad de
Oportunidades ¿PEO-, como mecanismo general por medio del cual se busca la aplicación de medidas que permitan a las
mujeres alcanzar el desarrollo integral.

9. Problemática:
En Guatemala existen normas, leyes y preceptos que buscan la igualdad de todos los que la habitamos. A pesar de todo,
poco se ha avanzado en la equidad social y de género. El sector más afectado en el tema de desigualdad es la mujer, en
específico las del área rural.  El apoyo al género femenino es poco, habiendo sido privadas educación y trabajo.

La pobreza en Guatemala mantiene datos alarmantes, afectando más al sector mujer. A pesar de las dificultades, toman un
rol importante en las familias, buscando trabajar buscando mejorar la calidad de vida de los miembros de la familia.

El problema principal es que las familias que tienen como proveedor a una mujer carecen de oportunidad de trabajo causada
por la falta de educación, conocimientos específicos y técnicos, teniendo pocos ingresos y limitando la calidad de vida. Unas
logran trabajar pero en situaciones que atentan contra su integridad, mientras otras se adentran a la economía informal

4. Modalidad de planificación :

Responsable del proyecto:

ERWIN ALFONSO CATÚN MAQUÍNNombre:
Cargo:

Teléfono:
Email:

ALCALDE MUNICIPAL

7790-4141

muni_sanpedrocarcha@hotmail.com

CONSTRUCCION CENTRO DE CAPACITACION Y FORMACION HUMANA DEL DEPARTAMENTO DE 
ALTA VERAPAZ, SAN PEDRO CARCHA, ALTA VERAPAZ

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO CARCHA

EDUCACION

EDUCACION

Proyectos Estrategicos Priorizados por Sociedad Civil

CONSEJOS DE DESARROLLO

4.1.  Modalidad especifica:

Proyectos Estrategicos Priorizados por Sociedad Civil

DIAGNÓSTICO:

 Finalidad-Función-Division:

5-EDUCACION NO ATRIBUIBLE A NINGUN NIVEL ESCOLARIZADO

1-EDUCACION NO ATRIBUIBLE A NINGUN NIVEL ESCOLARIZADO

10-EDUCACION

Forma Capital Fijo
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(negocio de tiendas, venta de alimentos, verduras, empleo doméstico, etc.) viendo la gran oportunidad para su sostenimiento
que a su vez es desalentador si no tienen conocimiento de que o en qué forma producir.

Es indispensable generar espacios en lugares estratégicos que permitan a las mujeres del departamento adquirir o
desarrollar los conocimientos, habilidades y destrezas que mejoren la calidad de vida, además de crear los espacios de
participación de toma de decisiones buscando el bienestar general de las mujeres del departamento. 

10. Justificación:
Con la ejecución del proyecto contribuirá a que las mujeres reciban Formación para su desarrollo integral que les permita el
aprendizaje de nuevos conocimientos de beneficio para la participación en espacios de toma de decisión mejorar la calidad
de las mujeres de Alta Verapaz.

11. Descripción:
El proyecto consiste en la construcción de un edificio que tendrá como fin primordial el poder desarrollar las capacidades
técnicas de las personas, implementando para ello cinco aulas puras, área administrativa, área de producción, bodega,
modulo de gradas, servicios sanitarios, jardín.

12. Objetivos:

Ofrecer un espacio físico adecuado a las mujeres que brinde la posibilidad de desarrollo, buscando valorizar y ubicarla en
un lugar de mayor participación económica en la sociedad. 

12.1 General:

12.2 Específicos:
Crear condiciones necesarias y apoyar procesos de educación desde y para mujeres que permita mejorar los ingresos y
economía familiar, por ende, mejorar su calidad de vida. 

13. Resultados esperados:
Para el año 2019 ejecutar el proyecto  CONSTRUCCION CENTRO DE CAPACITACION Y FORMACION HUMANA DEL
DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ, SAN PEDRO CARCHA, ALTA VERAPAZ.
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1. Fase actual:

2. Beneficiarios directos:

   5,557    5,557    5,557    5,557    5,557    5,557    5,557    5,557    5,557    5,557    5,557    5,557
0 a 15 16 a 49 mayor 50 0 a 15 16 a 49 mayor 50 0 a 15 16 a 49 mayor 50 0 a 15 16 a 49 mayor 50

  16,671
No Indigena

  16,671
Indigena

  16,671
No Indigena

  16,671
Indigena

  33,342
Area Urbana

     33,342
Area Rural

     66,684
Hombres

     66,700
Mujeres

     33,358
Area Urbana

     33,342
Area Rural

  16,671
No Indigena

  16,687
Indigena

  16,671
No Indigena

  16,671
Indigena

   5,557    5,557    5,557    5,573    5,557    5,557    5,557    5,557    5,557    5,557    5,557    5,557
0 a 15 16 a 49 mayor 50 0 a 15 16 a 49 mayor 50 0 a 15 16 a 49 mayor 50 0 a 15 16 a 49 mayor 50

 0.003. Costo/eficiencia:
 0.00

 0.00

%4. TIR:

5. VAN:

6. Empleo a requerir: Durante la ejecución
en hombre/mes

Durante la operación
en hombre/mes 

 10
 5

 10
 5

Calificada
No calificada

7. Situación del terreno: Legalizado                    

8. Diseños (especificaciones): SI                  

9. Vida útil del proyecto: 20 años

10. Fecha de inicio de la operación: 01-JAN-19

11. Institución responsable de operación: MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO CARCHA

12. Costo anual de operación:

RESULTADOS DE LA FASE ACTUAL :
EJECUCION
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Ejecución Fase:

Fecha de inicio de la fase:

Fecha de finalización:

01/01/2019

31/12/2019

Descripción de la fase a financiar:

El proyecto contara con seis aulas especificas y dos multidisciplinarias, áreas de jardín y administración. 

Situación presupuestaria: Arrastre            Estructura programática:---            

Fuente de 
Financiamiento

Solicitado
2021

Programado
2022

Progamado
2024 Total

Programado
2023

Otros aportes :

PROGRAMACION FINANCIERA MULTIANUAL:

Otras fuentes :

TOTAL :

Recursos internos :

Comunidad :

Aporte municipal :

Gobierno central :

 0.00  0.00  0.00  0.00  1,811,264.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  1,811,264.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00

PROGRAMACION FINANCIERA ANUAL 2021

Otros aportes :                                                                                                                                     

                                                                                                                                    Aporte municipal :

                                                                                                                                    Comunidad :

                                                                                                                                    Gobierno central :

Recursos internos                                                                                                                                     

TOTAL

Otras fuentes:                                                                                                                                     

                                                                                                                                    

PROGRAMACION FISICA MULTIANUAL

Obra exterior y complementaria

Instalación Electrica

Puertas y ventanas

Acabados

Medidas mitigación ambiental

      2,226

        120

        124

        475

         34

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

m²

Metro

m²

m²

Aporte en espec
PROGRAMACION FISICA ANUAL

   2,021

Rubro
Programado

          2,021       
Programado

 2022 
Programado

 2024 Unidad de medida
Programado

 2023 

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre OctubreRubro Enero Noviembre Diciembre

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre
Fuente de 

Financiamiento Enero Noviembre Diciembre

Programa - Subprograma - Proyecto - Actividad

Meta GLOBAL del proyecto :
CONSTRUCCION CENTRO DE CAPACITACION Metro cuadrado            475.00

Meta ANUAL del proyecto :

CONSTRUCCION CENTRO DE CAPACITACION Metro cuadrado               .00

Decreto 2021:

Decreto 2022:

Decreto 2023:
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Obra exterior y complemen

Instalación Electrica
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